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Einflhrung in das Internet-Portal
fur Ganztagsschulen
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Termine
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Selbststandiger
Abschluss von
Vertragen fur die GTS

Verwaltung der

Schuldaten Verwaltung des

GTS-Budgets

(z.B. Teilnehmerzahl GTS)
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WIE GELANGEN SIE

ZUM PORTAL?

www.ganztagsschule.rlp.de

Suchanfrage B

@ Nur in Ganztagsschule suchen

>4 <

v v

<« GANZTAGS

4 SCHULE
>y <

TERMINE

MELDUNGEN UND PRESSE
DATEN UND FAKTEN
BILDUNGSATLAS
SERVICE
KOOPERATIONSPARTNER
MARKTPLATZ

PERSONALMANAGEMENT-
SYSTEM

FOBU-PORTAL
FAQ
KONTAKT

Startseite
Impressum

g s

Die Ganztagsschule in Rheinland-Pfalz

Ganztagsschulen mitihrem Plus an Zeit eréffnen eine Vielzahl von A g
Maglichkeiten: Die Kinder profitieren von einer intensiven schulischen v v
Forderung, neuen Gestaltungsmaglichkeiten des Schulalltags und verstarkter < GANZTAGS
Offnung der Schule gegeniiber gesellschaftlichen Gruppen. Den Eltern wird 4 SCHULE
durch dieses Bildungsangebot eine verbesserte Vereinbarkeit von Py<

Berufstatigkeit und Erziehungsarbeit ermdglicht. in Rheinland-Pfalz
Die Informationen zur Ganztagsschule dieser Internetprasenzrichten sich an

Schiler, Lehrer, Eltern, Pressevertreter und andere Interessierte. Diese Seite stellt ebenso ein Angebotzum
Mitmachen dar: Wir freuen uns auf Ihre Beitrage und sind offen fir konstruktive Kritik. Nehmen Sie einfach
= Kontakt mit uns auf.

Aktuelles:

Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT
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T Rhehﬂandpfalz
WIE GELANGEN SIE T |t
ZUM PORTAL?

www.ganztagsschule.rlp.de

Suchanfrage ﬂ

Nur in Ganztagsschule suchen

>4 4
A 4 v
4 GANZTAGS
4 SCHULE
>y

TERMINE

MELDUNGEN UND PRES SE

DATEN UND FAKTEN Personalmanagementsystem fiir die Ganztagsschulen in
Rheinland-Pfalz

BILDUNGSATLAS 2

SERVICE Zugang zum Personalmanagementsystem fiir die Ganztagsschulen in .

KOOPERATIONSPARTNER Rheinland-Pfaiz

MARKTPLATZ Der Zugang ist nur fur autorisierte Schulen und Behdrden mit den vom Padagogischen Landesinstitut (PL)

zugeteilten Zugangsdaten maoglich. Sollten Sie keine Zugangsdaten haben oder Probleme beim Zugang
KICKEN & LESEN haben, so wenden Sie sich bitte an das Padagogische Landesinstitut: Telefon 0261/9702-500 und E-Mail

= eschule24(at)pl.rip.de.
PERSONALMANAGEMENT-
SYSTEM

FOBU-PORTAL Schulnummer _
FAQ weiter |

KONTAKT

e o
Ein Projekt des o eSchule24-Portalsystems
Startseite .
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WIE GELANGEN SIE -
ZUM PORTAL?

Zugang fiir Ganztagsschulen in nener Form in
Rheinland-Pfalz

SCHULE

lhr Passwort;:

Schulnummer: 99999 _ per EPOS
Passwort: - telefonisch bei der GTS-
Bereich: ©® Grundschule Beratu ng

) Sekundarstufe [

Die SVA-GTS-Anwendung ist fir M5-Explorer ab Version 5.5 oder Netscape ab Version 8.1 optimiert. Das System we ~rigs,
(c) 2002 LMZ Rheinland-Pfalz

Beil Verbundschulen:
Bereich auswahlen
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PADAGOGISCHES
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WIE GELANGEN SIE
ZUM PORTAL?

-
o ©Schule2d
SCnE

-
Erprobungsfass
kmekunostassung Bewirtschaftungsjahr 2023/2024

Hauptmenu

Sie befinden sich im geschutzten Bereich (Grundschule) lhrer Schule.

Hilfen
>>>Kompendien >>>Downloads
>>>Dienstl. Hinweise >>>TVL .Entgeltberechnung

>>>Fragebogen zum padagogisches Angebot
>>>Tabelle zum Leitfaden fir die Einstellung einer externen Vertretungskraft

ik ommsers i Infobereich

Mo - Do:  8:00 Uhr bis 12:00 Uhr,

13:00 Uhr bis 15:30 Uhr
GrundSChUIe Fr: 8:00 Uhr bis 13:00 Uhr

E-Mail
eSchule24@pl rip.de

+++ Aktualisierte Dokumente stehen zum

Download bereit +++

Sehr geehrte Damen und Herren,

L
ab sofort stehen lhnen unter Downloads® die aktuell giltigen Vordrucke und Merkblatter zur I I Otl I I I ‘ !
Verfugung

Bitte achten Sie unbedingt darauf, dass Sie ab sofort nur noch diese Vordrucke verwenden
Vielen Dank!

+++ Aktualisierte Dokumente stehen zum Download bereit +++

Die Zustandigkeiten innerhalb der Gruppe PES/GTS im Referat 31 verteilen sich in den

einzelnen Landkreisen wie folgt: A ktl I e I | e S
Landkreis Sachbearbeiter/in

Donnersbergkreis Herr Julian Berg
Landkreis Birkenfeld Tel: |0651/9494-903
Landkreis Kusel Fax: |0651/9494-77-903
Landkreis Kaiserslautern Mail: |julian berg@add rp de

Folie 8
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Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

EINGABE DER SCHULDATEN

- | e MenuU kt ,Schule”
" Emednostassun | Bewrischatungsian 20232024 | enu p un " cnuie
S - = = YT “oF =TT § "}' Hilfe e

leuer Vertragspartne! Neuver Vertrag Rechtsfrage = h I
Sie befinden sich im gesch Bereich (Gr ) Ihrer Schule. Wa e n
Hilfen
>>>Kompendien >33
>>>Dienstl. Hinweise >>>TVL.Entgeltberechnung
>>>Fragebogen zum padagogisches Angebot
>>>Tabelle zum Leitfaden fir die Einstellung einer externen Vertretungskraft

Telefonsupport unter

. 0261/9702-500

Willkommen

Mo - Do:  8:00 Uhr bis 12:00 Uhr
13:00 Uhr bis 15:30 Uhr

GrundSChUIe Fr. 8.00 Uhr bis 13:00 Uhr

E-Mail:

2Schule24@pl rp de

Sehr geehrte Damen und Herren,

ab sofort stehen Ihnen unter Downloads® die aktuell gltigen Vordrucke und Merkblatter zur
Verfugung

Bitte achten Sie unbedingt darauf, dass Sie ab sofort nur noch diese Vordrucke verwenden
Vielen Dank!

Die Zustandigkeiten innerhalb der Gruppe PES/GTS im Referat 31 verteilen sich in den
einzelnen Landkreisen wie folgt:

|Landkreis |sachbearbeiter/in
Eoonnevsborgkreus |Herr Julian Berg
Landkreis Birkenfeld Tel:[0651/9494-903
|Landkreis Kusel Fax: |0651/9494-77-903
\;Landkms Kaiserslautern Mail: | julian berg@add rp de

Folie 10



Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

EINGABE DER SCHULDATEN

SCHULE

Erprobungsfassung

Vertragspartner

| Neuer Vertragspartner

Grundschule
Passwort dndern

L]
eSchule24
-

L]
L]

Bewirtschaftungsjahr 2023/2024

Schule
Neuer Vertrag Rechtsfragen_ Info
Schuldaten

MenUpunkt
Schuldaten

Folie 11



Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

EINGABE DER SCHULDATEN

Strasse Musterstralie 1 Fax dienstlich
PLZ/Schulort 55555 Musterstadt Schulart GS
Bezirk 1 Schulaufsicht

GTS-

Verantwortliche Person (aus PES holen) Vertreter (aus PES holen)

Machname Mustermann MNachname Mustermann I - h
Vormame Muster Vormame Muster Ve rantWO rt I C e
Dienstbezeichnung Schulleiter Dienstbezeichnung Schulleiter

Telefon 099-9999 Telefon 099-9999

E-Mail 99@99.de E-Mail 99@99.de

GTS-Schultyp Sekundarstufe |

Schwerpunktkinder
in der GTS

cofinanzierte
Sozialarbeiter

Gesamt-Schiler 100

GTS-Schiler |80

Organisationsmodell

Klassens'lc_ufe _ _ 12 3[a[5]6]7] 8] 9]10|Summe SCh u Ierz ahl
GT5-Schilerzahl im Additums |5 |5 |5 |0 |0 (o |0 |0 O 20
Klassen insgesamt 2 |2 |2 |2 |O 0 0 i 0 0 8
davon reine GTS-Klassen 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 4
darin Schiilerzahl 15 |15 |15 {15 |0 |o |o |0 |0 |O a0
LWS = PFIPPW5 =EURO
Budget 45,00 LWS5S = 54,00 PFW5 = 57.600,00 €

Folie 12



Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

EINGABE DER SCHULDATEN

GTS-Schillerzahlim Additum]5s [5 |5 [5 Jo Jo Jo Jo [o o [ao
Klassen insgesamt 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 8
davon reine GTS-Klassen 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 4
darin Schilerzahl 15 15 15 j15 |0 0 0 0 0 0 60
LWS = PF/PP-WS = EURO
Budget 45,00 LWS = 54,00 PFWS = 57.600,00 £
Anzahl an LWS
fir Lehrer (eigene 12,00 LWS
Schule)
Coschle s3poiLws =3960 PFWS = 4224000 €
Es wurden
Splo wen.deh =000PFWS  =000€
ausgegeben
Zur Zeit noch
verfigbares =39 A9 PFWS = 4224000 €
Restbudget
08.02.2024 27.02.2025
Bew. 09.02.2024 Bew, Féiiaitags 28.02.2025
;iﬁiﬂ:ﬂe 12.02.2024 Schuljahr 03.03.2025
202312024 13.02.2024 202412025 04.03.2025
(Datumangabe) |10.05.2024 (Datumangabe) 5 5s 5025
31.05.2024 20.06.2025
Zuriick |

Bei Anderungen>>> | Abschicken |

Eingabe LWS flr
Lehrer

Budgetverlauf

bew. Ferientage

Anderungen
speichern

Folie 13



SCHRITTE ZUM
VERTRAGSABSCHLUSS




Schritte zum Vertragsabschluss - |

EINGABE EINES VERTRAGSPARTNERS

Folie 15
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PADAGOGISCHES
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EINGABE EINES
VERTRAGSPARTNERS

L ]
eschule2q
L]

Bewirtschaftungsjahr 202372024

BCH

" Erprobungsfassung

Vertragspartner

| Neuer Vertragspartner Neuer Vertrag 7 Rechtsfragen

1. MenUpunkt
Neuer Vertragspartner

(®) NMatiirliche Person
() Juristische Person

| Auswiahlen |

2. Auswahl treffen und
auf ,Auswahlen® klicken

Folie 16



EINGABE EINES
VERTRAGSPARTNERS

Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

L]
° eSchule24

SCHULE L

Erprobungsfassumn
TRIORANGS a Bewirtschaftungsjahr 2023/2024

Vertragspartner Vertrage

Neuer Vertragspartner Neuer Vertrag Rechtsfragen Info

Uberpriifung ob die Person schon im System vorhanden
ist

Nachname der Person |I"-'1u5termann |
Vorname der Person |Peter |
Geburtsdatum der Person |01.Dl.1950

| die Person suchen |

1. Kenndaten
eingeben

2. Suche
starten

Folie 17



Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

EINGABE EINES
VERTRAGSPARTNERS

L]
eSchule24
L]

L
Erprobungsfassung

Bewirtschaftunagsjahr 202312024

Vertragspartner [
| Neuer Vertragspartner Neuer Vertrag Rechtsfragen

Festlegung

Ordnen Sie der Persaon eine der Vertragsformen zu!

>>> |Arbeitsvertrage 'i der
Vertragsform

=% |Honorar-Vertrage Nicht ;‘;.Ln s

wws (ehrenamtlich Tatige Externe Personen

Hilfe:

===Mehrarbeitsverordnung

Folie 18



EINGABE EINES

VERTRAGSPARTNERS

Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

Ausbildung alsizum/zur...

() abgeschlossen () nicht abgeschlossen
(8) keine Angabe

Abitur

) ja ) nein (® keine Angabe

Studium*  |Hochschule

() universitat () Fachhochschule (8 kein Studium
() keine Angabe

auslandische Ausbildung (anerkannt als...)

) keine
Lehrbefahigung* ) 1. Priffung “
() 2. Staatspriifung
(® keine Angabe
Féacher*
(bei Lehramtsinhabern)
oder I _R

Fachliche Schwerpunkie
(bei sonstigem Personal)

berufstatig®

Angaben zu vertraglichen Rechtsbindungen

) nein

O ja, Rheinland-Pfalz ist Arbeitgeber
() ja, Arbeitgeber ist

(®) keine Angabe

Vorbeschaftigung (frilherer

Arbeitsvertrag beim Land |

keine Auswahl w

Rheinland-Pfalz)*

Die Datenfreigabe fiir Vertretungs-Portale
wurde von der Person ausdriicklich erteilt.

freigegeben

Mit* markierte Felder miissen ausgefillt
werden

| Abschicken |

1. Eingabe
personenbezogener
Daten

2. Abschicken

Folie 19



EINGABE EINES

VERTRAGSPAR

Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

NERS

Priifen Sie Ihre Angaben!
Arbeitsvertrag (TV-L)

Nur in der (im) Musterschule einsetzbar

Plausibilisierung ist eingeschaltet

Eingruppierung, Besoldung, Honorar

I Tv-L Entoeltarupne: [T\:L Entaeltstufe

Lehrbefihigung 2. Priifung

Lehrhefahigung fir Schulart

1. Uberprifen der

{bei Lehramtsinhahbern) 030-GYM
Facher
(bei Lehramtsinhabern) i

Fachliche Schwerpunkte
{bei sonstigem pradagogischen Personal)

Eingaben

Fachliche Schwerpunkte

(bei sonstigem pradagogischen Personal)
Hinwels: kelne Angabe
aus Kompatibiitatsgrinden sichtbar, neue
Elngaben bitte unter "Facher"

herufstatig nicht berufstatig

Angaben zu vertraglichen Rechtsbhindungen

Yorbeschaftigung (friherer Arbeitsvertrag) [ungeklén

Zugangsdaten

Bevorzugter Einsatzort
56077
(PLZ)

it * markierte Felder mussen ausgefdllt
werden

Abschicken I

zurick |

2. Abschicken

Folie 20



T Rhehﬂandpfalz
EINGABE EINES gl
VERTRAGSPARTNERS

Neuer Vertragspartner

Musterschule Musterstadt

Diese Daten wurden gespeichert Daten wurden
Die Personendaten werden bendtigt fur: e rfo I g re I C h

Arbeitsvertrage (Tv-L)

Projektstatus 4 geS peIChert

sichthar 1
Eingruppierung, Besoldung, Honorar
TV-L Entgeltgruppe: TV-L Entgeltstufe
Grunde fiir die Entgeltstufe

() Es liegtkeine einschlagige Berufserfahrung i.5.d. § 16
Abs. 2 8.1 TV-Lvor
() Es liegt Berufserfahrung i.5.d. § 16 Abs. 2 5.2

TV-L vor
() Es liegt Berufserfahrung i.5.d. § 16 Ahs. 2 8. 3 1. Alt.
TV-L vor
() Es liegt Berufserfahrung i.5.d. § 16 Abs. 2 5. 3 2. Alt.
Tv-L vor
() Es liegen forderliche Zeiten i.5.d. § 16 Abs. 2 S. 4 TV-L
vor
; ; Fallgruppe

BAT-Einstufung: Nach keine Angabe

Verfughar Nein

auf Dauer gespent: ]Nein

Angaben zur Person

Nachname |hlustennann
I

Folie 21



EINGABE EINES
VERTRAGSPARTNERS

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

Vertragspartner

‘HNeuer Vertragspartner

Musterschule (Grundschule), Musterstadt

Datensatze 21 - 30 von 42 :k ;I ;I LI Namel

Yorname! = Geb'datum/ Pershr/ Erfass- ADD verfiig-
Yertreter Name/Trager PLZ Ont Yartragsform datum frei  bar
Manuela Lew... 12.01.1969 |3123451 |Honorar 21.05.2008 |- ja
Annette Lin... 13.12.1962 |3123451 |Honorar 18.09.2006 |- ja
Peter Mustermann  |01.01.1960 Arb-Yetr nein |nein
Ute Met... 20.08.1962 |3123451 |Honorar 07.09.2004 |- 1a
Ulrike Met... 29.08.1954 |3123451 |Honorar 10.11.2006 |- ja
Elke Pit... 08.03.1956 (3123451 |Honorar 02.09.2004 |- ja
Denis Plat... 20.11.1963 |3123451 |Honorar 31.08.2007 |- ja
Irina Sch... 05.01.1968 |3123451 |Honorar 07.09.2004 |- ja
Lilian Schis 16.02.1992 3123451 |Honorar 22022008 |- ja
llse Sch... 25.05.1966 (3123451 |Aufstock. 03.01.2008 |[nein |nein

Hinweis: Verwenden Sie den grauen Navigationshalken oberhalb der Tabelle (<< < > >3),

um die nachsten 10 Datensatze zu sehen! (...falls mehr als 10 vorhanden sind)

Bitte beachten Sie: Das Feld "Verfugbar" wird bei BAT-Arbeitsvertragen automatisch auf “nein™
gesetzt, wenn innerhalb eines halben Jahres 3 Vertrage abgeschlossen wurden. Erst 6 Monate
nach dem letzten der 3 Yertrage ist die Person aus arbeitsrechtlichen Grinden wieder fir Vertrage

verfugbar.
Setzen Sie sich bitte mit Herrn Dr. Weber, ADD Ref. 21, in Verbindung, um den Sachverhalt

ggf. iiberpriifen zu lassen.

Klick auf
,Vertragspartner”

ADD frei: nein
Verfugbar: nein

Folie 22



- +; Rheinlandpfalz

" | PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

Schritte zum Vertragsabschluss - |l

EINGABE EINES TV-L ARBEITSVERTRAGS

Folie 23



e Rheinlandpfalz
EINGABE EINES gl
TV-L ARBEITSVERTRAGS

_ . ‘Schule
Neuer Vertrag " Rechtsfragen_ 1. K“Ck an
w Befiisteter Arbeitsvertrag mit Befristungsgrund (Padagogische Dildast Selanuny Neuer Vertrag”
x> Fachkrafte, Padagogisches Personal) REReosneen ?

Befristeter Arbeitsvertrag ohne Befristungsgrund (Padagogische mindestens &

>>2 Fachkrifte, Padagogisches Personal, Mittagessen- und Honate
Hausaufgahenbetreuung |
T 2 5 : Budget-Belastung:
222> Vertrag mit einem freien Mitarbeiter (Honorarvertrag) EURG

2. Auswahl der
Vertragsform

>>2>  ertrag mit einem Ehrenamtler

e o Budget Belastung:
>>2>  Vertrag mit einem Rahmenvertragspartner (juristische Person) Erdy

Folie 24



EINGABE EINES

TV-LARBEITSVERTRAGS

Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

Testschule

Was mit den Daten geschieht

Angaben fur einen neuen Vertrag

Befristungsgrund

Besch.'a'_ﬂigten vorgegeben)

D Der rechtlich anerkannte Befristungsgrund liegt in der Person der/des Beschaftigten
(Die Beschaftigung ist eine "Uberbriickungsbeschaftigung”, die Beschaftigungsfrist wird vom

Grund: | nicht ausgewahlt

v]

D Der rechtlich anerkannte Befristungsgrund ergibt sich aus dem "betrieblichen Bedarf™
(Die Beschaftigungsfrist wird von der Schule vorgegeben)
O ... fir die Durchfiihrung und Leitung eines Projekis

D ...Zur Abdeckung voribergehenden Mehrbedarfs (Unterstitzungsprogramm flr Schulen)

Beginn der Tatigkeit

Geben Sie ein Datum ein oder klicken Sie hier,
um einzufiigen
=== Erster Schultag Schuljahr 2023/2024

- bei GS: Unterrichtzstunden zu 3
- bei SISI: Unterrichts stunden zu 45 Min.

R === Beginn zweites Schulhalbjahr 2023/2024

Ende der Tatigkeit |

Geben Sie ein Datum ein oder klicken Sie hier,

um einzufiigen

==> |etzter Schultag Schuljahr

=== Ende erstes Schulhalbjahr 2023/2024
Anzahl Stunden pro Woche
- bei Padagogischen Fachkra D gebundene unterrichtliche Arbeitszeit

g:gﬁ&?:g?;g;ﬁtjg?] 0,00 gebundene aulkerunterrichtliche Arbeitszeit

0,00 gebundene Arbeitszeit insgesamt

Vertragspartner holen =»> | holen |

Eingabe der
Vertragsdaten

1. Befristungsgrund

2. Beginn/Ende

3. Gebundene
unterrichtliche AZ

4. ggf. Tatigkeit
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EINGABE EINES -
TV-L ARBEITSVERTRAGS

Vertragspartner Yertrage
‘Neuer Vertrag Rechtsfragen
Musterschule Musterstadt
Person
Personen, mit denen ein Vertrag abgeschlossen werden kann: ‘e
’ i tibernehmen
. , << <| >| >>|Name|
Datensatze 1 -1 von 1
ok '
MName “Yorname Geb'Datum Pershr  |Vertragsform
Mustermann|Peter 01.01.1960 PNl Ubernehmen

Hinweis: Yerwenden Sie den grauen Navigationshalken oberhalb der Tabelle (<< < > >3},
um die nachsten 10 Datensatze zu sehen! (...falls mehr als 10 vorhanden sind)
Bitte beachten Sie, dass nicht immer alle Personen der Bereitschaft angezeigt werden! Je nach
“ertragsart und Fristen kénnen bestimmte Personen "ausgeblendet” sein. Dies gilt auch fir
Personen, die aufgrund des Arbeitsrechtes voriibergehend keinen Vertrag abhschlieBen diirfen.

eht nicht

weil...

Zuriick I .
Ubernehmen
nicht mdglich
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EINGABE EINES il
TV-L ARBEITSVERTRAGS

Priifen Sie die Angaben!

Hinweis: Vergessen Sie bitte nicht, nach der Uberpriifung auf den Knopf "Weiter” oder "Zuriick” zu E I n g abe n an

klicken!
T RIChtngelt
Beginn der Vertretung 04.09.2023 . .

Ends der Vartietung 12 07 2024 u berprufenl
Befristungsgrund betrieblicher Bedarf (Projekt)

nghenstunden ) 12,00 von 29,7 gebundene unterrichtliche Arbeitszeit

bei Anderungsvertragen: 3,33 von 33 gebundene aulerunterrichtliche Arbeitszeit

Autstockstunden 13,33 von 33 gebundene Arbeitszeit insgesamt

Bewirtschaftung 425996

Vertragspartner:

Machname Mustermann

Vorname Peter

Geburtsdatum 01.01.1960

Personalnummer

Seite
abschicken/

Budget nach dem 2573333 €

Vertragsabschluss in Euro S Vertrag erd
(et zurock| abgeschlossen
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Rhemnland]Dfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

EINGABE EINES
TV-LARBEITSVERTRAGS

Vertragsausdruck
(3-fach) Nouor Vrusgsparner | HouerVoriag | Rachiizgen | nio

Es wurden Daten fiir einen Vertragsabschluss fiir Peter Mustermann, geb. am 01.01.1960
erstellt

>>> Vertrag drucken <<<

Wenn Sie "___ drucken”, anklicken, dffnet sich ein neues Fenster mit dem zu druckenden Text.
Starten Sie den Druckvargang, indem Sie auf "Drucken” des kleinen blauen Zusatzfensters klicken.
Sollta digcas nicht cichthar cain wanwandan Sje den Brnwser.Men[]punk‘[ "Datei-Drucken...”
Arbeitsvertrag mit Lehrkraften, fir die der TV-L gilt und die befristet

u n te rS C h re i b e n eingestellt werden - Zutreffendes ist angekreuzt

alle notwendigen Vorkehrungen zum Beginn der

ZIwischen dem Land Rheinland-Pfalz, SCHULE
vertreten durch die Schulleiterin/den Schulleiter der/des " .
der Musterschule, Schulstr., 12345 Musterstadt lgtE ﬂl'l|35]9|'l} an:
- Arbeitgeber - 0919

Kapitel 42896

Titel

Versand an ADD o 21

und

Frau / Herm estens, wenn der unterzeichnete Vertrag der ADD

Aushandigung an |z . se .

geboren am: 01.01.1960

Personalnummer:

Vertragspartner |-

folgender

Arbeitsvertrag
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VERTRAGS- UND
BUDGETUBERSICHT

L ]
° eSchule24
BCHULE L]
Errobungstassung Bewinschaftungsjahr 202312024
Vertragspartner Vertrage Schule Hilfe
Neuer Vertragspartner Neuer Vertrag Rechtsfragen_ Info
Testschule XY (Sekundarstufe 1), Trier
Liste der Vertrige und Personalzuweisungen
Budget: 52,8 PF-WS oder 56.320,00 €
abziigl. bereits 12 eingeplanter LWS: 14,4 PF-WS oder 15.360,00 €
Verfiigungs-Budget vor den Vetragen: 38,4 PFWS oder 40.960,00 €
Datensatze 1 -3 von 3 << [ <[> ]{>>]
Mr Status Vorn. Name (Sache) Vertragsform Frist (Datum) Budget Rest

Belastung®) Budget

04.09 2023 -
545032 2 E. Mustermann Honorar 29 09.2023 0,00 € € 40.960,00
ArbW mit 04.09 2023 - 13,33 W5
545033 ~ P Mustermann Grund 12 .07 2024 (14.226 67 €) €26.733,33
04.09 2023 -
531982 E S Beck Honaorar 31.01 2024 1.000,00 € €25.733,33

Rest-Budget 24,1 PF-Wochenstunden oder 25.733,33 €

Hinweis: Verwenden Sie den grauen Navigationsbalken oberhalb der Tabelle (<< < = ==),

um die nachsten 10 Datensatze zu sehen! (...falls mehr als 10 vorhanden sind)

%5*\,‘4’55’2“4‘:3“‘? g
14 | RheinlandDfalz
&y

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

Budgetdaten

Budgetverlauf

Restbudget
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1 | RheinlandDfalz

PADAGOGISCHES
LANDESINSTITUT

GTS-TERMINE

Ab
22. Februar:

01. Marz:

15. Marz:

Schulstatistiktag
2024/25

Versand der GTS-Passwaorter per
EPOS

Offnung des GTS-Portals 2024/25
Eingabe der Schuldaten

Abgabe vorlaufige Gliederungsplane,
Entscheidung Uber
Errichtungsgenehmigung

Budgetwirksame GTS-Teilnehmerzahl
wird fixiert
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IHRE ANSPRECHPARTNER

Beratung bel Fragen zur Handhabung
des Portals (Passwort vergessen, Eingabe
von Vertragen, etc.):

eSchule24-Hotline im PL.:

Telefonisch: 0261/9702-900

E-Mail: eSchule24@pl.rlp.de
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VIELEN DANK
FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT!
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